Vakago Personalmanager

Effiziente Personalmanagement-Software fir
Amter im 6ffentlichen Dienst

1
H Personalmanagement

Zugeschnitten auf die Bediirfnisse von Amtern im
offentlichen Dienst hilft Ihnen der Vakago Personal-
manager bei der Personalplanung, Mitarbeiterent-
wicklung und Stammdatenverwaltung
e Verwaltung der Eingruppierung nach Tarifvertrag oder
Besoldungsverordnung

¢ Einfacher Abgleich von personenbezogenen Kompetenzen
und der Tatigkeitsbeschreibung der Beschaftigten fir
Hohergruppierungen

= Stellenmanagement

Vakago hilft Ihnen bei lhrem Stellenmanagement und
der Stellenplanung
¢ Einfache Identifikation von Stellen mit unbesetzten
Stellenanteilen

o Mit nur wenigen Klicks erfahren Sie, welche befristeten
Beschaftigungen in Kiirze enden

a Erstellung von Dokumenten

Sparen Sie sich Zeit bei der Erstellung von Organi-
grammen und Geschéaftsverteilungsplanen.

Daten, die Sie in der Software pflegen, wie Abteilungs- und
Tatigkeitsbeschreibungen, Vollbeschaftigtenaquivalente und
Aufgabenverteilung kénnen genutzt werden, um automati-
siert Organigramme sowie Geschéftsverteilungs- und Stellen-
pléne zu erstellen.

E3 Individualisierbar

Jedes Amt hat seine eigenen Anforderungen an
eine Software fur das Personalmanagement.

Durch die Méglichkeit, benutzerdefinierte Felder zu definie-
ren und Vorlagen fir Stellen- und Geschaftsverteilunsplane
anzupassen, konnen Sie die Software auf lhre Bedirfnisse
anpassen.

Keine Installation notwendig
Sie bendtigen nur einen aktuellen Browser

e

www.vakago.de

Kontakt: info@vakago.de





